VEDTAGTER FOR DANSH SV@MMEUNION

81. Unionens navn og hjemsted

1.1.

1.2.

1.3.

Unionens navn er Dansk Svgmmeunion (SV@M).
Unionen har hjemsted i Brendby Kommune.

Unionen er tilsluttet Danmarks Idreetsforbund, samt nationale og internationale organisationer, der er
hovedorganisationer og interesseorganisationer for de aktiviteter, der naturligt herer under Dansk
Svemmeunion. Unionen er forpligtet overfor disse organisationer i det omfang, det fremgar af love,
vedteaegter eller andre bestemmelser og beslutninger.

82. Unionens formal

2.1.

Unionen har fglgende veerdigrundlag:

Dansk Svgmmeunion vil skabe optimale rammer for vandidreet, hvor der er plads til at lege, at svgmme
og at vinde.

Det vil unionen ggre ved:
+ atudvikle bredden i vandidreetten gennem de aktiviteter, vi tilbyder til gleede for alle,
 at sikre rammerne for elitesporten, sa vi kan markere os som en steerk svemmenation pa det in-
ternationale plan — bade maélt pa vores resultater og maden vi udvikler pa,
» atarbejde for at alle kan feerdes med gleede og sikkerhed i vandet,
+ at skabe et feellesskab, der bygger pa dialog mellem medlem og organisation, og
» atveere en synlig og respekteret akter i idreets- og sundhedsdebatten
+ atredde liv, vi leerer danskerne at svemme og vi uddanner livreddere

Unionen har som overordnede malsatninger:
 at skabe mulighed for alle til at dyrke vandidreet pa det plan, som hver enkelt gnsker,
* atundervise i selvredning og livredning for derigennem at mindske antallet af
* drukneulykker,
+ ataktivere flest mulig inden for vandidreettens rammer for derigennem,
+ at@ge det enkelte menneskes fysiske velbefindende og derved bidrage til,
+ atege samfundets mentale og sociale sundhed, og
» atvaretage alle der under hgrende opgaver landet over

§3. Medlemmer

3.1

3.2

3.3

Enhver forening, der har én eller flere af unionens aktiviteter pd programmet, kan optages som medlem
af Dansk Svgmmeunion.

Foreningens vedtagter skal godkendes af Dansk Svgmmeunion.

Foreningen skal arligt foretage medlemsregistrering til Danmarks Idreetsforbund efter de geeldende
regler herom.



3.4

3.5

3.6
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Foreningen er forpligtiget til at falge unionens vedtaegter og andre bestemmelser og beslutninger og er
forpligtiget til i samme omfang som unionen til at fglge love, vedtaegter og andre bestemmelser og be-
slutninger fra nationale og internationale organisationer, jf. §1, 1.3.

Foreningerne samt disses medlemmer er forpligtet til at yde Dansk Svgmmeunion enhver bistand, her-
under meddele oplysninger som bestyrelsen, direktgren eller Appeludvalget matte forlange til vareta-
gelse af unionens opgaver.

Efterskoler og hgjskoler kan optages som skolemedlemmer og sidestilles herudover med medlemsfor-
eninger.

. Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er den gverste myndighed i alle unionens anliggender. Generalforsamlingen be-
star af unionens bestyrelse, afdelinger, udvalg samt medlemsforeningerne.

Stemmeret pa Generalforsamlingen har unionens bestyrelsesmedlemmer og disciplinudvalg med én
stemme hver.

Foreninger med 1 - 199 medlemmer har én stemme.

Foreninger med 200 - 499 har to stemmer.

Foreninger med 500 - 999 har tre stemmer.

Foreninger med 1000 til 1499 har fire stemmer.

Foreninger med 1500 eller flere medlemmer har fem stemmer.

Skoler har én stemme.

Stemmeberettigede er kun de foreninger, som har indberettet medlemstallet til DIF indenfor den fast-
satte indberetningsfrist, og som ikke er i restance til Unionen.

Ingen foreningsrepraesentant kan afgive stemme for en anden forening.

For at fa udleveret stemmesedler pa generalforsamlingen, skal en repraesentant for foreningen, ved an-
modning, kunne dokumentere tilhgrsforhold til en forening, som er medlem af Dansk Svgmmeunion.

Ud over de stemmeberettigede har personer, der af unionen er ansat, valgt eller udpeget til at varetage
en opgave, taleret pa Generalforsamlingen.

Bestyrelsen kan invitere personer og organisationer til Generalforsamlingen. Disse har taleret ved Ge-
neralforsamlingen.

Pressen har adgang til Generalforsamlingen.

Den ordineere Generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af maj maned, efter folgende dags-
orden:

Valg af dirigent

Dansk Svgmmeunions arsberetning, samt beretninger fra afdelingerne og udvalgene
Foreleeggelse og godkendelse af arsrapport

Forelaeggelse af unionens politiske program og mal for de kommende tre ar
Foreleggelse af budget for det kommende ar

Behandling af indkomne forslag

Valg af bestyrelse jf. §6.2

Valg af interne revisorer og suppleanter jf. §13.1

. Valg af appeludvalgijf. §14.1

0.Eventuelt
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4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

Forslag til behandling pa Generalforsamlingen skal veere unionen i heende senest 10 uger for General-
forsamlingen.

Forslag til personvalg, jeevnfer dagsordenens punkt 7, 8 og 9 skal veere unionen i haende senest 14 dage
for Generalforsamlingen.

Generalforsamlingens beslutninger traeffes af de tilstedeveerende stemmer ved almindeligt flertal.
Vedteegtsendringer kreever dog kvalificeret flertal (2/3 af de tilstedevaerende stemmer).

Skriftlig afstemning gennemfgres safremt mindst 5 procent af de tilstedevaerende stemmer kraever
dette, og ved personvalg, hvor der er mere end en kandidat og i @¢vrigt nar dirigenten beslutter det.

Forslag til behandling pa Generalforsamlingen og forslag til personvalg kan fremseettes afbestyrelsens
medlemmer, disciplinlederne og medlemsforeningerne.

Indkaldelse til Generalforsamlingen udsendes senest 15. december aret for.
Endelig dagsorden med eventuelle bilag - herunder regnskab, budget og eventuelt indkomne forslag -
udsendes til foreningerne senest 28 dage for mgdet.

Forslag til personvalg, jeevnfer, § 4.11., offentliggeres pa unionens hjemmeside kort efter fristens ud
lgb.

85. Ekstraordinar generalforsamling

5.1. Bestyrelsen eller mindst 10 foreninger kan kraeve, at der indkaldes til ekstraordineer Generalforsamling.

5.2. Dagsorden med angivelse af forhandlingsemnet skal udsendes senest 14 dage efter, at kravet er frem-
sat.

5.3. Den ekstraordinare Generalforsamling skal indkaldes med mindst 14 dages varsel og afholdes senest 2
maneder efter, at kravet er fremsat.

§6. Bestyrelsen

6.1. Til varetagelse af den overordnede ledelse af unionen vealger generalforsamlingen en bestyrelse, der
bestér af en formand, en gkonomiansvarlig og seks gvrige medlemmer.

6.2. Bestyrelsens medlemmer veelges for to ar ad gangen efter fglgende plan: Lige ar veelges formanden og
tre bestyrelsesmedlemmer.
Ulige ar veelges den pkonomiansvarlige og tre bestyrelsesmedlemmer.

6.3. Beslutninger i bestyrelsen traeffes ved almindeligt flertal. Ved stemmelighed i bestyrelsen er forman-
dens stemme afggrende.

6.4. Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden, herunder valg af naestformand blandt bestyrelsens
pvrige medlemmer.

6.5. Bestyrelsens medlemmer har mgde- og taleret i samtlige af Unionens organer, dog med undtagelse af
m@deri Appeludvalget.

6.6. Bestyrelsen er ansvarlig for samarbejdet pa tvers i unionen. Bestyrelsen drefter dette med udvalgene

og afdelingscheferne efter behov og mindst én gang om aret.



6.7. Bestyrelsen kan fastsatte naermere bestemmelser om deltagelse i konkurrencer i udlandet, karantene
mv.i forbindelse med klubskifte, mesterskaber, steevner, turneringer og rekorder.

6.8. Bestyrelsen er bemyndiget til i seerlige tilfaelde at udarbejde fortolkninger eller supplementer til Unio-
nens vedtaegter og bestemmelser. Sadanne beslutninger kan vedtages med gjeblikkelig virkning, men
skal foreleegges forstkommende Generalforsamling for at fa varig gyldighed.

6.9. Udnytter bestyrelsen bemyndigelserne i henhold til § 6.7 og § 6.8 skal beslutningen offentliggares pa
unionens hjemmeside.

§7. Sanktioner m.v.

7.1. Enforening, der er medlem af Dansk Svgmmeunion, kan ved overtraedelse af vedteegter og bestemmel-
ser, jf. § 3.4 og § 3.5, ikendes bod eller udelukkelse.

7.2.  Ledere, treenere og aktive, der er knyttet til foreninger, der er medlem af Dansk Svgmmeunion, eller til
unionen kan ved overtraedelse af vedtaegter og bestemmelser, jf. § 3.4 og § 3.5, ikendes udelukkelse (ka-
rantene) elleri seerlige tilfeelde bod.

7.3.  Ved gkonomisk restance til unionen kan foreninger, og enkeltpersoner udelukkes indtil restancen er
betalt. Det samme geelder ved gkonomisk restance til en eller flere foreninger.

7.4. Sager, der angar overtraedelse af bestemmelser, der er vedtaget pa et disciplinudvalgs dialogmede ved-
rorende mesterskaber, turneringer, steevner m.v. behandles af vedkommende disciplinudvalg. Sager der
vedrgrer sportsafdelingen skal behandles af afdelingens ledelse.

@vrige sager behandles af bestyrelsen.
Disciplinudvalg eller bestyrelsen kan ikke treeffe afggrelse i sager, der vedrgrer dommerkendelser i
sportslige aktiviteter.

7.5. Safremt der er mulighed for det, ber der gives en frist til at bringe forholdene i orden, inden spgrgsmalet
om sanktioner kommer pa tale.

7.6. Inden der treeffes afggrelse i en sag skal parterne have lejlighed til skriftligt at fremkomme med deres
bemeerkninger til sagen m.v.

7.7.  Sager kan behandles mundtligt. Beslutning herom treeffes af det organ, der behandler sagen.

7.8. Enafgerelse kan inden 4 uger, regnet fra afgerelsens modtagelse, paklages.

7.9. Etdisciplinudvalgs afgerelse kan paklages til bestyrelsen. Bestyrelsens afggrelse kan péklages til Ap-
peludvalget.

88. Administrationen

8.1. Unionens administration ledes af en direkter, der er ansat af bestyrelsen og er ansvarlig overfor denne
ialle henseender.

89. Afdelinger

§9.1. Under bestyrelsen er etableret en sportsafdeling, en kursusafdeling, en medlems- og udviklingsafdeling

og en kystlivredningsafdeling. Bestyrelsen fastseaetter efter forhandling med de bergrte parter organi-
satoriske, gkonomiske og faglige retningslinjer samt kompetenceforhold for de naevnte afdelinger.



Retningslinjer, der for hver afdeling fastleegges i en forretningsorden, der godkendes af bestyrelsen.

§10. Sportsafdelingen

10.1. Unionen har en sportsafdeling der varetager national og international konkurrencesvgmning

10.2. Iforbindelse med unionens Generalforsamling holdes der svgmmesportens dialogmede, hvor der er
fokus pa Sportsafdelingens ansvars- og kompetenceomrade. Dialogmedet afholdes tidsmeessigt sam-
tidigt med disciplinudvalgenes dialogmeder.

10.3. Dagsorden for svgmmesportens dialogmede skal mindst indeholde felgende punkter:
1. Valgafmgdeleder
2. Valg afudvalgsmedlemmer
3. Droftelse af emner, der relaterer sig til sportsafdelingens ansvars- og kompetenceomrade. Herun-

der mal, aktiviteter og gkonomi samt drgftelse af indsendte forslag fra foreninger.

4. Eventuelt

10.4. Made- og taleret pa svemmesportens dialogme@de har bestyrelsen, afdelingens ansatte samt medlem-
mer, af enhver forening, der er ordinaert medlem af Unionen. Pressen har adgang til svemmesportens

dialogmade.

10.5. Foreninger, der har haft afdelingens aktivitet pa programmet indenfor det sidste kalenderar, har stem-
meret pd svpmmesportens dialogmede med 1 stemme hver.

10.6. Pa svemmesportens dialogmede kan drgftes forslag indsendt af foreninger, sportsafdelingens stra-
tegi og skonomi samt malsetninger og handleplaner og indholdet i de arrangementer, der tilbydes

foreningerne (turneringsbestemmelser, mesterskabsbestemmelser og staeevneaktiviteter m.v.).

10.7. Forslag til dreftelse pa svemmesportens dialogmede skal veere sportsafdelingen i haende senest 10 uger
for svgmmesportens dialogmeade.

10.8. Skriftlig afstemning gennemfgres ved personvalg, hvor der er mere end én kandidat.
10.9. Afdelingens ledelse bestar af sportschefen.

10.10. Afdelingen fastsetter en forretningsorden, der skal godkendes af bestyrelsen.
10.11. Afdelingen kan etablere underudvalg.

10.12. Afdelingen er over for bestyrelsen, ansvarlig for varetagelsen af afdelingens arbejdsopgaver.

§11. Medlems- og Udviklingsafdeling
11.1. Unionen har en medlems- og udviklingsafdeling der varetager klubkontakt og udviklingsopgaver.

11.2. Iforbindelse med unionens generalforsamling holdes der dialogforum for afdelingen, hvor der er fokus
pa tveergdende projekter.

11.3. Mpde- og taleret pa dialogforum har bestyrelsen, ansatte samt medlemmer, af enhver forening, der er
ordineert medlem af Unionen.

11.4. Afdelingen fastsetter en forretningsorden, der skal godkendes af bestyrelsen.



11.5. Afdelingen er forpligtet til at oprette regionale aktivitetsudvalg.

11.6. Afdelingen er forpligtet til at oprette disciplinudvalg indenfor: kunstsvemning, udspring, vandpolo og
livredning.

11.7. Iforbindelse med generalforsamlingen holdes der dialogmeder for hver enkelt disciplinudvalg.
11.8. Disciplinudvalgene fastseetter deres forretningsorden, der skal godkendes af bestyrelsen.

11.9. Afdelingen er over for bestyrelsen, ansvarlig for varetagelsen af afdelingens arbejdsopgaver.

812. @konomi

12.1. Unionens regnskabsar er kalenderaret.

12.2. Arsrapporten, der godkendes pa den ordinzre generalforsamling, skal vere forsynet med bestyrelsens
underskrift og revisorernes pategning.

12.3. Etstatsautoriseret revisionsfirma foretager den forngdne revision.
12.4. Foreningerne betaler kontingent til unionen. Kontingentet er opdelt i et breddekontingent og et konkur-
rencekontingent. Kontingentet pristalsreguleres i takt med statens indekstal. Reguleringer derudover

kan kun foretages efter vedtagelse pa en generalforsamling.

12.5. Bestyrelsen fastseetter en budgetprocedure for unionens feellesomkostninger herunder afdelingerne og
fordelingen af gkonomiske midler til de organisatoriske led.

12.6. Unionen tegnes af formanden og et bestyrelsesmedlem. Kab, salg og pantseatning af fast ejendom samt
optagelse aflan og kreditter kan kun ske med underskrift fra samtlige bestyrelsesmedlemmer. Dog kan

direktgren sammen med den gkonomiansvarlige eller formanden tegne forbundet i forbindelse med
leasingaftaler maksimalt op til en halv million kroner, samt ved oprettelse af bankindlanskonti.

813. Intern revision

13.1. Pa generalforsamlingen valges for to ar ad gangen to interne revisorer og en revisorsuppleant. I lige ar
veelges en intern revisor og i ulige ar veelges en interne revisor og en revisorsuppleant.

13.2. Deinterne revisorer foretager en kritisk gennemgang af bilag for at se om unionens interne gkonomiske
retningslinjer og fastlagte budgetter er overholdt.

13.3. Deinterne revisorer udfeerdiger en pategning péa regnskabet.

§14. Appeludvalg

14.1. Appeludvalget veelges af generalforsamlingen. Der veelges fire medlemmer. Mindst tre af medlemmerne
skal have juridisk uddannelse. Medlemmerne velges efter tur for fem ar ad gangen. Medlemmer af ap-
peludvalget kan ikke veere valgt eller udpeget til andre opgaver i Dansk Svgmmeunion.

14.2. Appeludvalget veelger selv sin formand og en stedfortreedende formand.

14.3. Appeludvalget treeffer sine afgerelser ved almindeligt stemmeflertal efter at parterne er hgrt. Der skal
veere mindst tre medlemmer til stede.



14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

Appeludvalgets formand bestemmer om sagerne behandles mundtligt eller skriftligt.
Sanktioner truffet af et disciplinudvalg, og bestyrelsen, jf. §7, kan indbringes for appeludvalget. Fristen
er fire uger efter, at den som gnsker at indbringe en afggrelse, har modtaget denne.

Appeludvalget kan af egen drift, eventuelt efter en henvendelse, beslutte at behandle andre sager end
neevnti§l4.5.

Appeludvalget kan beslutte at hjemvise en sag.

Appeludvalget kan i sager af helt speciel karakter beslutte, at klageren kan fa rimelige udgifter til advo-
katbistand daekket.

§15. Andre bestemmelser

15.1.

Personer, der efter indstilling fra Unionens bestyrelse indvelges i bestyrelse, udvalg eller lignende i de
inter- nationale organisationer, som Dansk Svgmmeunion er medlem af, har mgde- og taleret i tilsva-
rende forum i Dansk Svgmmeunions organisation.

Denne mgde- og taleret geaelder i hele perioden, hvor vedkommende er valgt ind i den internationale
organisation.

Det samme geelder ogsa ved indvalg i bestyrelse, udvalg m.v. i Danmarks Idreetsforbund og Team Dan-
mark.

§16. Oplgsning

16.1.

16.2.

16.3.

Er der til en Generalforsamling stillet forslag om Unionens oplgsning, kreever vedtagelse heraf, at
mindst to tredjedele af de tilstedeveerende stemmer er for forslaget, ligesom mindst tre fjerdedele af de
stemmeberettigede er repraesenteret.

Er dette ikke tilfeeldet, indkalder bestyrelsen med mindst otte dages varsel til en ny Generalforsamling,
som da er beslutningsdygtig uanset antallet af de repraesenterede stemmer.

[ tilfeelde af Unionens oplgsning bestemmer Danmarks Idraetsforbund over Unionens ejendele.

§17. Ikrafttraedelse

Vedtaegterne er godkendt pa generalforsamlingen afholdt 27. april 2019, og treeder saledes i kraft per denne

dato.



