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Referat – Kunstsvømning Dialogmøde 

Dato: 25. april 2026 

 Form: Beslutningsreferat 

 

1. Velkomst og præsentation 

Beslutning: 

• Mødet blev åbnet og deltagere præsenteret (fysisk og online).  
• Mads fungerede som referent.  
• Stine (SvømDanmarks bestyrelse) 

Fysisk fremmøde 

• Emilie – Aarhus 1900 Svømning og disciplinudvalgsmedlem 
• Sandra – Hovedstadens Svømmeklub  
• Katrine – Gladsaxe Svømmeklub  
• Maja – Hovedstadens Svømmeklub  
• Cecilie – (disciplinudvalgsmedlem)  
• Ellen – (Kommunikationsansvarlig, disciplinudvalg)  
• Monica – Gentofte Svømmeklub (disciplinleder i udvalget)  
• Sofie – Frem Odense (kunstsvømningsafdeling)  
• Kathrine – Frem Odense (Kunstsvømningsafdeling) 
• Stine – (Bestyrelsen, SvømDanmark)  
• Mads Nørgaard Andersen – Ansat SvømDanmark (referent)  

Online deltagere 

• Emmy – Snedsted Svømmeklub (svømmer/træner)  
• Mette – Snedsted Svømmeklub (træner)  
• Helle – Snedsted Svømmeklub (træner)  
• Sidsel Homann – (økonomi, disciplinudvalg)  
• Natasja Andersen – Hobro Svømmeklub (ungeråd)  
• Julie – Aarhus 1900 Svømning (ungeråd) 
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2. Udvalgets beretning- læs her 

Kort gennemgang – Beretningen  

Fokus på de sidste 2 års arbejde med:  

o Struktur, gennemsigtighed og professionalisering  
o Oprettelse af ungeråd  
o Dommeruddannelse og trænerinitiativer  
o Øget indtægtsgrundlag (licenser, stævner mv.)  

• Der blev fremhævet udfordringer med:  
o Frafald og rekruttering  
o Manglende feedback og belastning på frivillige  

• Generelt enighed om, at fundamentet er styrket, men der stadig er udfordringer i miljø og 
kommunikation.  

 

3. Regnskab og budget 

Beslutning: 

• Regnskabet blev godkendt.  
• Budget blev præsenteret som orientering (ikke endeligt vedtaget).  

Opsummering: Se regnskabet her 

• Positiv økonomi med overskud (~26.700 kr.).  
• Indtægter især fra stævner, licenser og kurser.  
• Udgifter bl.a. til aktiviteter, kurser og internationale deltagelser.  
• Der blev efterspurgt mere systematisk budgetfremlæggelse fremadrettet.  

 

4. Behandling af indkomne forslag 

Forslag fra ungerådet: 

Mulighed for at svømme holdelementer individuelt. 

Beslutning: 

• Forslaget blev forkastet (1 for, 6 imod).  
Dialog opsummeret: 

https://aquaticsdenmark.sharepoint.com/:b:/s/A-Hub/IQD0BqvwsgYcR6y_Xny15plTAfdE5Snnn5TFTB1qoPin6yk?e=ema4DD
https://aquaticsdenmark.sharepoint.com/:b:/s/A-Hub/IQBO6tP9BNsvQKcjWPgx5kaEAW4ZblHTu8-p12nZtgmOHm0?e=uS0m0R
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• Ungerådet argumenterede for:  
o Bedre inklusion af senstartere  
o Mere konkurrence i små rækker  

• Modargumenter (bl.a. fra Mads og flere i rummet):  
o Risiko for at udvande holdkonkurrencen  
o Øget kompleksitet i regler og stævneafvikling  
o Alternative løsninger bør undersøges  

• Enighed om:  
o Der er behov for bedre integration af senstartere  
o Den konkrete løsning var ikke optimal  

• Det blev foreslået at arbejde videre med alternative modeller.  
 

5. Valg af medlemmer til udvalg 

Beslutning: 

• Monica genvalgt som disciplinleder.  
• Cecilie og Ellen genvalgt til udvalget.  
• Ingen modkandidater.  

Dialog opsummeret: 

• Der blev drøftet behov for flere frivillige.  
• Mulighed for:  

o Deltagelse i udvalget uden fuldt medlemskab  
o Arbejdsgrupper og fleksibel involvering  

• Efterspurgt tydeligere rollebeskrivelser og forventningsafstemning.  
 

6. Eventuelt og dialog om diverse 

6.1 Rekruttering og fastholdelse 

Ingen beslutning – drøftelse fortsætter 

Dialog opsummeret: 

• Stor bekymring for rekruttering og senstartere.  
• Forslag:  
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o Camps / samarbejde med SvømDanmark  
o Opsøgende arbejde i klubber og skoler  
o Brug af unge svømmere som ambassadører  

 

6.2 Regler for holdstørrelse og point 

Beslutning: 

• Udvalget arbejder videre med at undersøge alternative modeller.  
Dialog (kort): 

• Drøftelse af retfærdighed mellem små og store hold.  
• Forslag om ændring fra fradrag til faktor i beregning.  
• Bekymring for kompleksitet i systemer og frivilliges arbejde.  

 

6.3 Coach cards og administration 

Beslutning: 

• Der skal udarbejdes en vejledning/guide til korrekt udfyldelse. Emilie vil tage udgangspunkt i 
skabelon fra Snedsted. 

o Er arbejdet lavet kan SvømDanmark være behjælpelig med at sætte en guide op i et 
let læseligt format. 

Dialog opsummeret: 

• Udfordringer med fejl og manglende udfyldelse.  
• Belastning for frivillige (chief recordere).  
• Enighed om behov for standardisering og bedre instruktion.  

 

6.4 Kommunikation 

Beslutning: 

• Der arbejdes videre med forbedring af kommunikation.  
Dialog opsummeret: 

• Information når ikke bredt nok ud til medlemmer.  
• Forslag:  
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o Fælles informationsplatform (fx mappe/portal) 
▪ SvømDanmark kan være behjælpelig med at opsætte et sharepoint site. 

Udvalget kan få adgang og administrer indhold, samt dele enkelte dokumenter 
eller mapper eksternt 

o Bedre brug af nyhedsbrev og sociale medier  
o Klubber skal hjælpe med videreformidling 

 


