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Strategi, mal og handleplaner Region Nordjylland

Region Nordjylland ser det som vores primare opgave, at varetage Dansk Svgmmeunions interesser i
regionen samt at samarbejde med klubberne i Nordjylland, sdledes at vi kan blive endnu bedre til det
vi ggr og udvikle nye og attraktive tilbud. Vi vil hjelpe klubberne med at Igfte tiltag, som den enkelte
klub ikke kan ggre alene samt at veere den foretrukne samarbejdspartner for klubberne i regionen.

Region Nordjylland vil veere med til at udbrede og igangsaette breddesektionens aktiviteter og
koncepter for alle nuvaerende klubber i regionen. Det er desuden regionens mal Igbende at tilknytte
flere medlemsklubber til Dansk Svgmmeunion.

Ligeledes vil Region Nordjylland indga i et konstruktivt og inspirerende samarbejde pa tveers af landet
med de andre regioner i Dansk Sygmmeunions breddesektion.

Region Nordjylland vil veere lokomotivet i at skabe samarbejde og synergi mellem foreningerne i
regionen.

Region Nordjylland fglger Dansk Svgmmeunions Politiske program 2012-2016 og vil primaert satse pa
tre af de overordnede temaer:

- Dansk Svsmmeunion vil veerne om og styrke mangfoldigheden i unionen
- Dansk Svgmmeunion vil have flere til at dyrke svgmmeaktiviteter i klubberne
- Dansk Svsmmeunion vil udvikle frivilligheden i svgmning

Herudover vil Region Nordjylland desuden:

- Lgbende tilpasse muligheder for uddannelse pa regionalt plan samt indendg@rs og udendgrs
aktiviteter og steevnekoncepter i forhold til udbud og efterspgrgsel.
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Region Nordjylland vil have flere til at dyrke Open Water

Nordjysk Open Water er inde i en god udvikling, der er mange tiltag fra klubber og enkeltpersoner og
mange der dyrker Open Water. For at udvikle Open Water yderligere vil region Nordjylland forsgge at
samle kraefterne og styrke en fzelles indsats. Vi vil ggre det nemt for den enkelte open water svgmmer,
at laere at svgmme i klubberne. Vi tror pa fleksible medlemstilbud, men vi vil ogsa fokuserer pa sociale
tiltag inden for open water, da vi tror pa, at det vi have en langsigtet effekt at skabe sociale relationer.

Vores mal er at fa flere voksne idraetsaktive i foreningerne.

| forlaengelse af malet om flere voksne idraetsaktive i foreningerne er gnsket pa den lange bane at de
voksne medlemmer kan blive et aktiv i foreningerne i forhold til videreudvikling af et voksent miljg i
idraetsforeningerne, hvor de sociale aktiviteter skal ggre det til mere end bare en idraetsaktivitet man

deltager i.
Initiativ Mal Tidsperspektiv Ansvarlig
Starte et dben vand netvaerk i Nordjylland Netveaerket skal vaere samlingspunktet for Fgrste mgde afholdes i JO og LBL
alle openwater initiativer i Nordjylland. 2014 Q4.
Netvaerket skal have deltagere af de Status er at netvaerket er
centrale dbent vand klubber og personer. etableret.
Udarbejde en aben vand folder At fa en folder, der kort beskriver open Skal godkendes inden 1. LBL, SS og
water for nye svgmmere. Skal indeholde januar 2015 og udkomme i JO
beskrivelse af, hvilke klubber der tilbyder Q3 2015.
crawlundervisning samt open water Er kun etableret internt i
aktiviteter pa flere niveauer.. Kalender hvor | udvalget
alle sociale arrangementer er beskrevet
samt alle staevner.
Udarbejde forslag til, hvordan en klub At man som forening kan rette Skal vaere pa plads i Q1 LBL, SS og
starter en open water afdeling henvendelse til regionsudvalget, der vil 2016. JO.
kunne bista med viden pa omradet samt Oversigt pa abent vand
skaffe kontakter til andre klubber man kan siden
spare med i forhold til udvikling og
implementering.
Skal evt. veere et nationalt anliggende.
Regionalt organiserede tilbud om At der hvert ar afholdes minimum et Fgrste kursusraekke i Q1 LBL og JO.
uddannelse i samarbejde med kursus Start2Crawl kursus, et abent vand traener 2015.
afdelingen i Farum kursus og et dbent vand sikkerheds kursus i Der er nu tre kursustilbud
region Nordjylland.
Der mangler abent vand traener kursus i
Nordjylland. Lindholm strandpark foraret
2016
Lgbende tilpasning af staevnekoncept i At vi fglger udviklingen og er firstmover i Lgbende med opstart fra Netvaerket
forhold til udbud og efterspgrgsel. forhold til nye tiltag pa OW omradet. Q42014
Udarbejde forslag til hvordan klubber Malet er at alle klubber skal kunne Q3 og Q4 2015 SSog LB
skaber fleksible medlemstilbud kontakte udvalget og fa rad og vejledning i Flyttes til Q3 2016
forhold til fleksible tilbud til medlemmerne.
Dette kan ogsa ske gennem mgder i
formandsnetvaerkene i regionen.
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Region Nordjylland vil udbrede kendskabet til og brugen af
Dansk Svgmmeunions koncepter

Region Nordjylland vil gennem lokale arrangementer som temaaftener, arsmgder og netvaerksmgder
understgtte og udbrede kendskabet til Dansk Svgmmeunions koncepter. Det er ligeledes malet, at
regionen vil veere den samarbejdspartner, som de forskellige afdelinger i Dansk Svgmmeunion kan
spille bold med i udviklingen af nye produkter.

Der vil veere primaert fokus pa de produkter, der er udviklet gennem breddesektionen som;

e Aquaschool
e Aquacamp
e Aquachamp

e Regionale staevnekoncepter

e Foreningsudvikling m.m.

Men ligeledes ser det regionale udvalg sig som en mulig sparringspartner i forhold til;

e De sportslige sektioner
e Kursusafdelingen
e Sportsafdelingen

e Sponsorer som Alm. Brand Bank
e Andre satsningsomrader som udviklingsprojektet med DGF, EKM og lign. arrangementer

Initiativ Mal Tidsperspektiv Ansvarlig
Satsning pa tweens-and-teens Afholdelse af temamgder Temamgde i Q4 2014 LBL og LB
Event for vildbasser. EventiQ4/2 2015
Skabe et netveerk af klubber der arbejder Nationalt koncept er
malrettet med at fastholde de unge i udbudt og der er
alderen fra 8-15 ar i foreningerne. muligheder for deltagelse
for nordjyske foreninger
Udbredelse af svgmmeunionens koncepter | At alle unionens koncepter bliver udbredt Lgbende Alle
som Aquaschool, Aquacamp osv. over alt i Nordjylland til gavn og glaede for
alle frivillige og medlemmer i foreningerne
Lgbende tilpasning af staevnekoncept i At regionen inddrager klubberne i Lgbende — med evaluering JO+AS+
forhold til udbud og efterspgrgsel. beslutningsprocessen og tilpasser og tilpasning pa staevne SM
koncepterne til de gnsker klubberne har. fordelingsmgde i Q2 2016
Tilpasse udbud og efterspgrgsel pa At alle unionens officials kurser bliver Lgbende AS +JO +PK
officialskurser. tilbudt Ipbende og let tilgeengelige for alle
medlemsforeningerne i regionen.
Tilbyde en bred palette af At kunne udbyde alle slags kurser som Strategi og handleplan LBL+ PL+LB
uddannelsesmuligheder pa foreningerne matte tilbyde. Enten med udvikles i Q2 2015
instruktgromradet lokal forankring eller med forankring i Mangler
kursus afdelingen i SV@M
Styrkelse pa voksen motions siden — for Forsgg med AquaGymnastik kursus Afvikles i Q3 2016 LB + SKN
eksempel vandgymnastik med mere.
Udvikling af crawlprogrammer At udvikle programmer, til voksne Kan releases pa arsmade SS
svgmmere, saledes der er programmer, i 2016.
stil med "treen dig op til at Igbe 5 km”.
Programmerne henvender sig til
svgmmere, der vil traene sig op til hhv 1000
m, 2000 m og 4000 m.
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Region Nordjylland vil udvikle frivilligheden i regionen

Det er regionsudvalgets vision at det skal vaere spaendende, attraktivt og laererigt at vaere frivillig leder
indenfor svgmning i Region Nordjylland. Det skal ikke ngdvendigvis vaere let, men vi vil skabe en
faellesskabs fglelse af, at vi i Nordjylland Igfter i flok.
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Initiativ Mal Tidsperspektiv Ansvarlig
Styrke frivilligheden i regionens klubber Foredrag om www.frivillighedstjek.dk Afholde i forbindelse med LBL, LB og
Skabe synergieffekter gennem aktiviteter regionens arsmgde SS
og sgrge for vidensdeling mellem
klubberne. Q12015
Kompetenceudvikling af frivillige i Udbrede kendskabet til AquaKonferencen Afholdelse af minimum 2 LBL og SS
klubberne Tilbud om netvaerksmgder formandsnetvaerksmgder
Udbrede kendskabet om muligheder for arligt.
klubudvikling og lederudvikling
Q2 og Q4
Lokale tilbud om lederuddannelse | samarbejde med DIF og lokale paraply Lgbende med en strategi LBL+SS + LB
organisationer at kunne tilbyde udvikling Q2 2015
lederudvikling til gavn for arbejdet i Netvaerksmegder + facebook
foreningerne
Fastholde medlemmer i regionsudvalget At ggre det attraktivt at veere frivillig leder Q3 2015 SS+LB
i regionsudvalget i Nordjylland.
Opgaver skal veere lig med interesse og der
skal vaere muligheder for at skabe
netvaerk, uddanne sig og have
medindflydelse pa beslutningerne i
udvalget
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